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PLANO DE ACAO 2022-2023

Nome da entidade formadora
(designagdo da Escola, Centro de Formagdo ou outro tipo de entidade, conforme legalmente instituido)

Balleteatro Escola Profissional (Ballet Teatro Contemporaneo do Porto CRL)

Morada e contactos da entidade formadora
(morada, contacto telefénico e enderego eletrdnico; circunscrever a informagdo a sede, no caso de haver outras
unidades organicas)

Rua de Passos Manuel 137
4000-385, Porto

Nome, cargo e contactos do responsdvel da entidade formadora

Né Barros (diretora)
escolaprofissional@balleteatro.pt
222 038971 | 938076 613
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Acdo 1 - Promocao do Sucesso Escolar

Situagdo Atual — 2021/2022- 111

Metas a atingir — 2022/2023 >130 | 2023/2024 >140

Objetivo Estratégico

Acdo a desenvolver

Ferramentas de controlo

Envolvidos

Monitorizacao

Responsavel

Prazo de Implementagdo

Promover a escola e a sua oferta
formativa para aumentar a procura
dos cursos

Alargar locais de audigdo fora de
portas e distribuicdo do material de
divulgagdo, divulgando
presencialmente a escola em
conselhos limitrofes

Acordos formalizados; Registos de
distribuigdo de material de
divulgagao

Coordenagdo Pedagogica +
Secretaria

Alexandrina Pinto e Madalena
Figueiredo

Dezembro de 2022 - Junho de 2023

Criar workshop, no balleteatro ou
fora de portas, para promover
interativamente o contacto com os
cursos danca e teatro

Comunicagdo via e-mail (e-mail
como evidéncia)

Coordenacdo Pedagogica +
Secretaria

Alexandrina Pinto e Madalena
Figueiredo

Dezembro de 2022 - Junho de 2023

Promover encontros em formato de
dia aberto com potenciais
interessados para divulgar a oferta
formativa e esclarecer dividas

Agendamento do encontro; e-mail
enviado a potenciais interessados

Coordenagdo Pedagogica +
Secretaria

Alexandrina Pinto e Madalena
Figueiredo

laneiro de 2023 - Junho de 2023

Estabelecer parcerias com entidades
locais de diferentes areas, quer
estatais ou privadas de forma a
alargar o campo de agdo para

divulgagdo e promogdo de novos
publicos e, de igual modo, para
promogdo de aprendizagem e
autonomia dos alunos

Potocolos celebrados com as
instituicGes

Diregdo da escola e Coordenagdo
Pedagdgica

Alexandrina Pinto

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Criar um campo de noticias no site e
divulgar casos de sucesso de alunos
diplomados no balleteatro

Site

Coordenagdo Pedagdgica +
Secretaria + Departamento de
Comunicagao

Alexandrina Pinto, Madalena
Figueiredo e Vasco Ferreira

Setembro de 2022 - Junho de 2023
(projeto em execugdo)

Dar a conhecer o ensino secundario
profissional, a partir de momentos
de apresentagao final, aos alunos
que integram o ensino articulado

Agendamento de apresentagbes
finais nas escolas

Direg¢do da escola e Coordenagdo
Pedagogica

Alexandrina Pinto

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Criar momentos de apresentacdo de
espetdculos/projetos de danca e
teatra para divulgagdoe da escola
profissional em escolas de ensino

basico

Agendamento de apresentacdes
finais nas escolas

Dire¢do da escola e Coordenagdo
Pedagdgica

Alexandrina Pinto

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Atualizagdo do Plano de Divulgacdo
com novas estratégias de agdo

Planos de divulgacdo

Coordenagéo Pedagogica +
Secretaria + Departamento de
Comunicagdo

Alexandrina Pinto, Madalena
Figueiredo e Vasco Ferreira

Setembro de 2022 - Junho de 2023
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Situacdo Atual (taxa de conclusdo) — 2021/2022— 73,6%

Metas a atingir — 2022/2023 >85% | 2023/2024 >85%

Objetivo Estratégico

Agdo a desenvolver

Ferramentas de controlo

Envolvidos

Monitorizagdo

Responsdvel

Prazo de Implementagdo

Manter a taxa de conclusdo acima
dos 80%

Dar continuidade ao trabalho de
acompanhamento personalizado e
individualizado que tem vindo a ser

feito, de mado a detetar com tempo
as dificuldades individuais de cada
um

Acompanhamento didrio de sala de

aula cujo levantamento das

dificuldades individuais é partilhado

em conselhos de turma (atas de
reunides)

Corpo Docente + Diretor de turma +

Coordenagdo Pedagdgica

Corpo Docente + Pedre Henrique +
Mafalda Soares + Alexandrina Pinto

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Manter fichas de trabalho extra nas
diversas disciplinas para
consolidagdo dos conhecimentos

Fichas de trabalho

Corpo Docente

Corpo Docente + Pedro Henrigue +
Mafalda Soares + Alexandrina Pinto

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Manter uma aula extra de apoio e
preparagdo para os momentos de
avaliacdo

Registo de presengas das aulas extra
de apoio e o sumdrio da aula

Corpo Docente + Diretor de turma

Corpo Docente + Pedro Henrique +
Mafalda Soares + Alexandrina Pinto

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Manter aulas de apoio as disciplinas

de Portugués e Inglés, visando
também a melhor preparagio para a
realizagdo dos exames nacionais

Registo de presencas das aulas extra
de apoio e o sumdrio da aula

Professor de Portugués e de Inglés

Corpo docente das disciplinas

Abril de 2023 - Junho de 2023

Manter aulas de clarificagio de
contelidos e apoio especial no 22
periodo as disciplinas nucleares

Registo de presenca nas aulas de
clarificagdo de contelidos e sumério
da aula

Professor de Portugués e de Inglés

Corpo docente das disciplinas

Janeiro de 2023 - Abril de 2023

Manter o plano de recuperagdo de
mddules em atraso (por falta de
aproveitamento) através da criagdo
de exames, calendarizados em dois
momentos do ano

Calenddrio de exames; Ficha de
inscrigdo do aluno no exame de
ecuperagdo; Paula de avaliagdo

Corpo Docente + Diretor de turma

Corpo Docente + Pedro Henrique +
Mafalda Scares + Alexandrina Pinto

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Manter o plano de recuperagiio de
assiduidade através da criagdo de
trabalhos complementares (nas
disciplinas de cardcter tedrico) ou da
frequéncia extra de aulas (nas
disciplinas de cardcter pratico).
Calendarizado trimestralmente

Registo da recuperagdo

Corpo Docente + Diretor de turma

Corpo Docente + Pedro Henrigue +
Mafalda Soares + Alexandrina Pinto

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Manter o sistema de mérito a partir
de um quadro de exceléncia com
base em critérios de avaliagdo
especificos

Quadro de Exceléncia

Coordenagio Pedagégica

Alexandrina Pinta

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Promover um acompanhamento

mais individualizado aos alunos, no

dmbito da diregdo de turma, para
diagndstico das necessidades e

Sumdrios da Diregiio de Turma

dificuldades académicas e pessoais

Coordenacdo Pedagdgica e
Diretores de Turma

Alexandrina Pinto + Pedro Henrique
+ Mafalda Soares

Setembro de 2022 - Junho de 2023
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Situagdo Atual —2021/2022 — 4,7%

Metas a atingir — 2022/2023 <10% | 2023/2024 <10%

Manter a taxa de desisténcia abaixo
dos 10%

Identificar e registar elementos de
risco (madulos em atraso, falta de
assiduidade, registo de ocorréncias
disciplinares, situagdo
socioecondmica)

Registo de médulos em atraso,
registo da assiduidade; Registo de
ocorréncias disciplinares; Registo de
Diregdo de turma

Coordenagdo Pedagdgica, Diregdo
de tuma e Corpo Docente

Alexandrina Pinto; Pedro Henrique;
Mafalda Soares e Corpo Docente

No final de cada periodo letivo

Promover reunides com 0§
Encarregados de Educagdo

Registo de reunifes com
encarregados de educacdo

Diregdo de turma e Coordenacdo
Pedagodgica

Alexandrina Pinto; Pedro Henrique;
Mafalda Soares

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Desenvolver um plano de
diagnéstico para apuramento das
dificuldades individuais dos alunos e
estratégias de melhoria

Plano de diagndstico individual; Atas
de reunides de trabalho com corpo
docente das dreas tedricas e
praticas

Diregdo de turma, Coordenagdo
Pedagdgica e corpo docente

Alexandrina Pinto; Pedre Henrique;
Mafalda Soares e Corpo Docente

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Incentivar (via contacto telefonico)
ex-alunos para a conclusdo dos
maodulos

Listagem de alunos com médulos em
atraso e contacto telefénico

Secretaria; Diregdo de turma e
Coordenagdo Pedagdgica

Diregdo de turma

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Motivar (via contacto direto) os
alunos com modulos em atraso,
para a execugdo dos mesmos

Atas reunides Conselhos deTurma;
Listagem de alunos com modulos em
atraso

Direcdo de turma, Corpo Docente;
Coordenagdo Pedagogica

Diregdo de turma

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Situagio Atual — 2021/2022- 27

Metas a atingir — 2022/2023 >28 | 2023/2024 >29

Objetivo Estratégico

Agdo a desenvolver

Ferramentas de controlo

Envolvidos

Monitorizagao

Responsavel

Prazo de Implementagdo

Promover a estreita ligagdo com o
meio artistico e cultural e a Escola

Aumentar a rede de parceiros
(parcerias/protocolos com
entidades de referéncia) de modo a
alargar possibilidades de Formagdo
em Contexto de Trabalho e estdgios

Protocolos com as entidades
artisticas e culturais

Diregdo da escola

Né Barros e Isabel Barros

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Criar parcerias com entidades de
referéncia para a préatica de
voluntariado

Protocolos com entidades; Planos
de intervengdo

Coordenacdo Pedagogica e Corpo
Docente

Alexandrina Pinto e Corpo Docente

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Implementar o projeto Erasmus +

Evidéncia da candidatura

Coordenacdo Pedagdgica e
Coordenagdo de Curso + Servico
Externo

Alexandrina Pinto, Elisabete
Magalhdes e Fatima Sdo Simdo

Seternbro de 2022 - Junho de 2023

Aumentar rede de parceiros
(parcerias/protocolos) com
entidades de ensino superior

Protocolos com as entidades de
ensino superior

Direcdo da Escala

Né Barros e Isabel Barros

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Apurar forma de implementagao de
estudos prospetivos e implementar
estudo

Contactos com entidades que
desenvolvem estudos prospetivos +
rascunho do estudo

Diregdo da Escola e Coordenagdo
pedagadgica

Né Barros e Isabel Barros

Setembro de 2022- Junho de 2023
(em execucdo)

Integrar os alunos numa atividade
com grande destaque na
programacdo da cidade

Protocolo com entidade que
programa atividade de destaque

Direcdo da Escola e Coordenagdo
pedagdgica

Né Barros, Isabel Barros e
Alexandrina Pinto

Setembro de 2022- Junho de 2023
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Situagdo Atual (no mercado de trabalho) 2021/2022 - 25,6%
(dadoes correspondentes ao ciclo de formacdo 2017-2020)

Situacdo Atual (prosseguimento de estudos) — 2021/2022- 69,8%
(dados correspondentes ao ciclo de formagio 2017-2020)

Metas a atingir — 2022,/2023 525% | 2023/2024 >25%

Metas a atingir— 2022/2023 >65% | 2023/2024 >65%

Objetivo Estratégico

Agdo a desenvolver

Ferramentas de controlo

Envolvidos

Menitorizagdo

Responsavel

Prazo de Implementagao

Manter a taxa de prosseguimento
de estudos acima dos 60%

Incentivar os alunos a prosseguirem
os estudos nas sessées de
orientacdo vocacional

Registo das sessbes de orientagdo
vocacional com alunos

Diregdo da escola; Coordenagio
Pedagégica; Diregdo de turma;

Né Barros; Alexandrina Pinto; Pedro
Henrique; Mafalda Soares

No final de cada periodo letivo

Augiliar os alunos que ndo querem
prosseguir estudos a procurar
trabalho

Registo das sessdes de orientagio
vocacional com alunos

Diregdo da escola; Coordenagdo
Pedagogica; Diregdo de turma;

Né Barros; Alexandrina Pinto; Pedro
Henrique; Mafalda Soares

No final de cada perfodo letivo

Criar uma base de dados com o
curriculo de todos os alunos
diplomados para comunicar ofertas
de emprego

Base de dados de controlo

Dire¢do da escola; Coordenagdo
pedagbgica; Diregdo de turma;
Centro de Documentacgéio do
Balleteatro

Né Barros; Alexandrina Pinto; Pedro
Henrique; Mafalda Soares; Licia
Ribeiro

Em constante atualizagdo

Implementar aulas de apoio as
disciplinas nucleares, visando
também a melhor preparagdo para a
realizagdo dos exames nacionais

Registo de presengas

Diretores de turma

Alexandrina Pinto; Pedro Henrique;
Mafalda Soares

Janeiro de 2023 - Junho de 2023

Aumentar taxa de alunos
empregados na drea de formagdo

Integrar profissionalmente alunos
diplomados pelo balleteatro na
estrutura (escola profissional,
servigo educativo, workshop,
projetos sociais)

Evidéncia da integragdo (exemplo: e-
mail convite, registos)

Diregdo da escola

Né Barros e Isabel Barros

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Divulgar oportunidades de emprego
e eventuais open call ags alunos,
sejam oportunidades internas ou

externas ao balleteatro

E-mail de divulgagio

Coordenagdo Pedagdgica e
Coordenagdo de Curso

Alexandrina Pinto e Elisabete
Magalhdes

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Integrar alunos em concursos
especicios, nacionais e
internacionais, que visam a insergdo
dos selecionados no meio artistio e
profissional

Evidéncia da participagio nos
concursos (exemplo:e-mail, lista de
resultados, lista de candidatos etc)

Coordenagdo Pedagogica e
Coordenagdo de Curso

Alexandrina Pinto e Elisabete
Magalhdes

Setembro de 2022 - Julho de 2023

Promover acs alunos estdgios com
artistas da Danga e do Teatro e com
outras instituigdes de interesse
artistico e cultural

Evidéncias dos estdgios

Coordenagdo Pedagdgica e
Coordenagdo de Curso

Alexandrina Pinto e Elisabete
Magalhdes

Setembro de 2022 - Julho de 2023

Desenvolver semindrios de apoio
para integragdo no mercado de
trabalho

Registo dos semindrios

Coordenagdo Pedagégica e
Coordenagdo de Curso

Alexandrina Pinto e Elisabete
Magalhdes

Setembro de 2022 - Julho de 2023
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Acdo 2 - Reconhecimento da qualidade da entidade e da respetiva formacao

Objetivo Estratégico

Acdo a desenvolver

Ferramentas de controlo

Envolvidos

Menitorizagdo

Responsavel

Prazo de Implementagdo

os recursos humanos

Consolidar o plano formativo para

Dar continuidade ao diagndsfico das

necessidades formativas a partir de
um inquérito a todos os

colaboradores do balleteatro

Inquérito de satisfagdo aos
colaboradores

Grupo Dinamizador da Qualidade

Alexandrina Pinto e Licia Ribeiro

Maio de 2023

Planificar as formagdes para os
colaboradores

Plano de Formagao

Grupo Dinamizador da Qualidade

Alexandrina Pinto e Licia Ribeiro

Setembro de 2023

Objetivo Estratégico

Acao a desenvolver

Ferramentas de controlo

Envolvidos

Monitorizagdo

Responsavel

Prazo de Implementagdo

Envolver mais os stakeholders com
as agGes da escola

Envolver mais os encarregados de
educagdo na vida académica dos
seus educandos, dando a
possibilidade de reunides individuais
e personalizadas; Calendarizar e
divulgar as aulas abertas a
comunidade escolar e as
apresentagdes publicas dos projetos
desenvolvidos em Formagéo de
Contexto de Trabalho, para
promover o envolvimento dos
encarregados de educagdo,
empregadores, formadores de FCT,
parceiros sociais e outros que
tenham interesse

Registo de Reunido. Calenddrio de
aulas abertas. Plano anual de
atividades

Coordenagdo Pedagdgica

Alexandrina Pinto

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Divulgar ao piblico geral as
apresentagdes publicas dos projetos
dos alunos

Agenda Mensal do balleteatro, site,
redes sociais

Coordenagéio pedagdgica e
Departamento de Comunicacdo

Alexandrina Pinto e Vasco Ferreira

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Integrar conversa pos apresentagdo
publica em alguns projetos

desenvolvidos em Formagdo em

Contexto de Trabalho (Vaivém)

Plano anual de atividades

Coordenagdo Pedagogica

Alexandrina Pinto

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Envolver mais 0s alunos no processo
de garantia da qualidade da escola,
promovendo uma agao de
sensibilizagdo no inicio de cada ano
letivo

Registo de presengas

Coordenagéo Pedagogica

Alexandrina Pinto

Setembro de 2022- Novembro de
2022
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Objetivo Estratégico

Acdo a desenvolver

Ferramentas de controlo

Envolvidos

Monitorizagdo

Responsavel

Prazo de Implementagéo

as agdes da escola

Envolver todos os Stakeholders
internos no processo de garantia da
qualidade da escola, promovendo
uma reunido anual de sensibilizacdo

Registo de presengas

Coordenagdo Pedagdgica

Alexandrina Pinto

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Convidar representantes de
instituices empregadoras e artistas
com maior visibilidade no meio
artistico e cultural para
desenvolverem Formagdes em
Contexto de Trabalho e aplicar
guestionario de competéncias
profissionais relativo aos alunos em
formagdo

Questiondrio aos formadores de FCT

Coordenagdo Pedagdgica

Alexandrina Pinto

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Comunicar aos stakeholders os
resultados atingidos

Registo de comunicagio (e-mail)

Coordenagdo Pedagdgica

Alexandrina Pinto

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Envolver mais os stakeholders com

Questionar ex alunos sobre
sugestdes e recomendacgdes de
melhoria para complementar a

formacédo oferecida pelo balleteatro

Questionario de acompanhamento
aos alunos diplomados (questionario
aplicado via telefone)

Grupo Dinamizador da Qualidade

Alexandrina Pinto e Lucia Ribeiro

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Manter Quadro de Exceléncia para
melhores alunos do balleteatro

Regulamento Quadro de Exceléncia

Grupo Dinamizador da Qualidade e
Coordenacido Pedagdgica

Alexandrina Pinto e Licia Ribeiro

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Aplicar pequeno questionério de
satisfacdo e avaliagdo do impacto
das atividades no fim das
apresentacdes publicas dos projetos
cujo abjetivo é o desenvolvimento
de piblicos

Andlise do inquérito aplicado aos
espectadores do projeto VAIVEM

Grupo Dinamizador da Qualidade

Alexandrina Pinto e Licia Ribeiro

Setembro de 2022 - Junho de 2023

Implementar mementos de reflexdo,
em formato de masterclasses e
encontros, com o objetivo de pensar
as artes e o mundo no seu estado
atual, perceber as responsabilidades
da contemporaneidade e o papel da
artes.

Agendamento dos encontros,
comunicacdo

Dire¢do da escola e Coordenagdo
Pedagogica

Né Barros, Isabel Barros e
Alexandrina Pinto

Setembro de 2022 - Junho de 2023
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Objetivo Estratégico

Agdo a desenvolver

Ferramentas de controlo

Envolvidos

Meonitorizagdo

Responsavel

Prazo de Implementagdo

Certificar a qualidade da formagéo

Sistema da Qualidade alinhado com
o modelo EQAVET

Selo da qualidade renovado

Departamento da qualidade

Alexandrina Pinto e Licia Ribeiro

Em constante execugdo
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Os Relatores

(Diregdo Pedagdgica)

Ammmmo:mm\zm_ da qualidade)
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